
ОТЧЕТ 

о выполнении Плана по противодействию коррупции  
в Государственном бюджетном учреждении города Москвы  

«Единая московская служба закупок» на 2025 год 

за 9 месяцев 2025 года 

 

В рамках выполнения Плана противодействия коррупции               
в Государственном бюджетном учреждении города Москвы  
«Единая московская служба закупок» (далее ГБУ «Мосзакупки») в первом 
полугодии 2025 года реализованы следующие мероприятия: 

- в рамках выполнения п.1.1 Плана, проведён мониторинг 
антикоррупционного законодательства. Локальные нормативные акты 
Учреждения по состоянию на 30.09.2025 не нуждаются в изменении; 

- жалобы и обращения граждан на действия (бездействие) администрации 
и работников учреждения, содержащие сведения о фактах коррупции,                
не поступали (п.1.2 Плана); 

- в помещении ГБУ «Мосзакупки» по адресу: г.Москва, ул.Большая 
Полянка, д.41, стр.1-2 размещен информационный стенд               
по противодействию коррупции (п.1.3 Плана), информация на стенде 
поддерживается в актуальном состоянии (п. 1.4 Плана); 

- в рамках выполнения п.1.5 Плана, в подразделе официального сайта 
ГБУ «Мосзакупки» в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», посвященном вопросам противодействия коррупции 

ежемесячно проверялась актуальность информации о мерах                
по предупреждению коррупции. Размещен отчет о выполнении плана                 
по противодействию коррупции в ГБУ «Мосзакупки» за 2024 год, за первое 
полугодие 2025 года, План по противодействию коррупции на 2025 год. 

Раздел содержит актуальную информацию; 

- уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников                   
к совершению коррупционных правонарушений не поступало (п.1.6 Плана); 

- работники Учреждения, замещающие должности, включенные                    
в Перечень должностей работников ГБУ «Мосзакупки», исполнение 
обязанностей по которым связано с коррупционными рисками (приложение           
2 к приказу ГБУ «Мосзакупки» от 14.02.2025 № 10-01-28/25), 

в установленный срок, представили декларации о возможной личной 
заинтересованности. Обстоятельства свидетельствующие о возможности 
возникновения личной заинтересованности, которая может привести 
к конфликту интересов отсутствуют (п.1.7 Плана); 
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- в первом квартале 2025 года обновлен перечень должностей работников 
ГБУ «Мосзакупки», исполнение обязанностей по которым связано 
с коррупционными рисками (п.1.8 Плана); 

- с целью минимизации коррупционных рисков в учреждении 
осуществлялся контроль за исполнением работниками положений                
об антикоррупционной политике ГБУ «Мосзакупки» (п.1.9 Плана), 
нарушения не выявлены;  

- обращений граждан и представителей организаций по вопросам 
противодействия коррупции не поступило (п.1.10 Плана); 

- в подразделе официального сайта ГБУ «Мосзакупки» в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет», посвященном вопросам 
противодействия коррупции размещен «Обзор изменений законодательства 
о противодействии коррупции за первое полугодие 2025 года» (п.1.11 

Плана); 
- в целях предупреждения коррупционных рисков за 9 месяцев проведены 

3082 опроса с применением полиграфа работников учреждений города 
Москвы (п.1.12 Плана); 

- необходимость взаимодействия с правоохранительными, надзорными, 
государственными органами и иными организациями по вопросам 
противодействия коррупции отсутствовала (п.1.13 Плана); 

- работники кадрово-экономического отдела проводили ознакомление 

работников, принятых на работу, с методическими материалами 
по противодействию коррупции (п.2.2, 2.3 Плана); 

- при осуществлении закупочной деятельности, с целью минимизации 
коррупционных рисков, проводились мероприятия в части проверки 
коммерческих предложений для формирования начальной НМЦК (п.2.5 

Плана); 
- ответственным лицом за профилактику коррупционных и иных 

правонарушений принято участие во Всероссийской онлайн-конференции 
«Противодействие коррупции: правовое регулирование и новая судебная 
практика» (п.3.1 Плана); 

- работники Учреждения, занимающие руководящие должности, 
включенные в Перечень должностей, исполнение обязанностей по которым 
связано с коррупционными рисками, на Единой цифровой 
антикоррупционной комплаенс-платформе автономной некоммерческой 
организации «Московская дирекция транспортного обслуживания» прошли 
обучающие онлайн-курсы по вопросам профилактики коррупционных 
правонарушений в организациях (п.3.2 Плана); 
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- в период с февраля по май 2025 года в Университете Правительства 
Москвы начальником Управления психофизиологических исследований 
кандидатом юридических наук проведен цикл лекций по дисциплине 
«Антикоррупционная политика и противодействие коррупции в сфере 
закупок» для трех групп студентов магистратуры более ста обучающихся 
по направлениям «Управление государственными, муниципальными 
и корпоративными закупками», «Экспертиза в сфере закупок». 25 июня 2025 

года в МГУ им. М.В.Ломоносова на Всероссийской научно-практической 
конференции «Современные технологии профайлинга и детекции лжи в 
юридической практике и психологии: вызовы, достижения и будущее» 
выступил с докладом: «О практике, правовых и организационных основах 
психофизиологических исследований с применением полиграфа в сфере 
предупреждения коррупции в органах власти и учреждениях города Москвы» 

(п.3.2 Плана); 
- в отчётном периоде ответственное лицо за профилактику коррупционных 

и иных правонарушений прошло обучение в учебном центре «Академия 
Безопасности» по программе повышения квалификации «Предупреждение 
коррупции в организациях» (удостоверение от 24.07.2025 г. №4027-0725) 

(п.3.3 Плана). 
 

Отчет составлен ответственным за профилактику коррупционных и иных 
правонарушений в ГБУ «Мосзакупки». 

 

 

 


